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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ       ОП.01 ОСНОВЫ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01 Основы трудового законодательства является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС среднего профессионального образования по профессии 18545 Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования; 19203 Тракторист. 
Учебная дисциплина ОП.01 Основы трудового законодательства входит  в общепрофессиональный  цикл  профессиональной подготовки.

1.2. Цель и планируемые  результаты освоения дисциплины:
Учебная дисциплина ОП.01 Основы трудового законодательства обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по профессии   18545 Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования; 19203 Тракторист. 
В рамках изучения учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания:

	ПК, ОК, ЛР
	Умения
	Знания 

	ОК 1. ОК 2. ОК 3. ОК 4. ОК 5. ОК 6.
ПК 1.1. ПК 1.2. 
ПК 2.1. ПК 2.2.
 ЛР 4.
	Ориентироваться в системе трудовых 
отношений;
Выявлять случаи нарушения трудового 
законодательства;
Применять полученные знания в 
профессиональной деятельности.
	Права и свободы человека и гражданина в РФ;
Система трудового права РФ; Механизмы защиты и реализации прав и свобод человека.



   



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	60

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	40

	в том числе:
	

	Теоретические занятия
	20

	Лабораторно-практические  занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	20

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 






6
2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.01 ОСНОВЫ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
	Наименование
разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся.
	Объем часов
	Коды компетенций, ЛР

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.1. Трудовые правоотношения
	
Содержание учебного материала
	4
	ОК 1, ОК 2, ОК 3
ОК 5, П.К.1.1, ЛР4


	
	
1.
	Трудовые правоотношения. 
	2
	

	
	2.
	Занятость и безработица.
	
	

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	Практическое занятие №1 «Источники трудового права»
	2
	

	
	Самостоятельная работа. Подготовить сообщение «Особенности трудовых правоотношений в сельском хозяйстве»
	5
	

	Тема 1.2. Порядок взаимоотношений работников и работодателей
	Содержание учебного материала
	6
	ПК 1.1, ПК1.2, ПК2.1
ЛР 4

	
	Трудовой договор.
	2
	

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	Практическое занятие №2 «Права и обязанности работника и работодателя»
	2
	

	
	Практическое занятие №3 «Заключение и прекращение трудового договора»
	2
	

	Тема 1.3. Профсоюзы. Трудовые споры.
	Содержание учебного материала
	10
	
ОК 1, ОК 2, ОК 3
ОК 5, ЛР4




	
	1.
	Профессиональные союзы.
	

4
	

	
	2.
	Трудовые споры
	
	

	
	3.
	Трудовая дисциплина
	
	

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	6
	

	
	Практическое занятие №4 «Трудовые споры»
	4
	

	
	Практическое занятие №5 «Трудовая дисциплина»
	
	

	
	Практическое занятие №6 «Защита трудовых прав»
	2
	

	
	Самостоятельная работа. Подготовить сообщение «Трудовая дисциплина тракториста»
	5
	

	Тема 1.4. Правовое регулирование заработной платы
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 1, ОК 2, ОК 3
ОК 5, ЛР4


	
	1
	Рабочее время и время отдыха
	2
	

	
	2
	Системы оплаты труда и удержания
	
	

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	Практическое занятие №7 «Заработная плата»
	2
	

	
	Практическое занятие №8 «Гарантии и компенсации»
	2
	

	
	Самостоятельная работа. Подготовить сообщение «Зарплата слесаря и пути ее повышения»
	5
	

	Тема 1.5. Особенности трудовой деятельности несовершеннолетних.  Льготы трудового права
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1, ОК 2, ОК 3
ОК 6, ЛР4


	
	1
	Труд несовершеннолетних
	1
	

	
	2
	Льготы трудового права
	1
	

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	Практическое занятие №9 «Нормы ТК РФ»
	2
	

	Тема 1.6. Правовые основы социального обеспечения
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1, ОК 2, ОК 3
ОК 5, ПК 1.2 ЛР4


	
	1
	Понятие пенсии
	2
	

	
	2
	Виды социальной помощи
	2
	

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	Практическое занятие №10 «Меры социальной защиты и назначение пенсий»
	2
	

	
	Самостоятельная работа. Подбор и систематизация материала по теме: Правовые основы социального обеспечения
	5
	

	                                                                                                                                                                                                                                                                          
Максимальная учебная нагрузка
Обязательная аудиторная учебная нагрузка
в.т.ч. теоретические занятия
практические работы
Самостоятельная работа
	
60
40
20
20
20
	



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРПММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ           

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия кабинета 
Оборудование учебного кабинета: 
· посадочные места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· набор презентаций;
· учебно-методический комплект.
Технические средства обучения: 
· компьютер с лицензионным программным обеспечением;
· мультимедиапроектор;
· экран.
Средства телекоммуникации: 
· локальная сеть, 
· сеть Интернет, 
· электронная почта.
3.2. Информационное обеспечение обучения	
Основные источники: 
1. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: учебник для учреждений нач. и сред. Проф. Образования /Е.А. Певцова. – 4-е изд., испр. – М.: Издательский центр «Аккадемия». 2013. – 432 с.
2. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля. Практикум: учебное пособие для учреждений нач. и сред. проф. образования /Е.А. Певцова. – 2-е изд., испр. – М.: Издательский центр «Аккадемия». 2012. – 160 с.
Дополнительные источники: 
1.	  Казанцев В. И. Трудовое право: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования/ В. И. Казанцев, В. Н. Васин. - 6-е изд., стер. - М.: Издательский центр "Академия", 2011. - 432 с. 
2.	  Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического   профиля: учебник», – 2011. – 400 с. 
3.	  Тыщенко А.И. Правовое для нач.  и сред. проф. образования /Е. А. Певцова. – М.: Издательский центр «Академия обеспечение профессиональной деятельности: учебник/А.И. Тыщенко.— Ростов н/Д.: Феникс,2007. — 252.
4.	  Казанцев В.И. и др. Трудовое право. Учебник для студентов средних профессиональных учебных заведений. / В.И. Казанцев, С.Я. Казанцев, В.Н. Васин. – М.: Издательский центр Академия», 2009.
Интернет – источники:


1.	Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система правовой информации  [Электронный ресурс]. URL:  http://pravo.gov.ru/ (дата обращения: 02.01.2017).
2.	Юридическая Россия. Федеральный правовой портал [Электронный ресурс]. URL: http://law.edu.ru/ (дата обращения: 02.01.2017).
3.	Центр правовой информации российской национальной библиотеки [Электронный ресурс]. URL:http://www.nlr.ru/lawcenter/ (дата обращения: 02.01.2017).
4.	 Официальный сайт компании «Консультант плюс» [Электронный ресурс]. URL:   http://www.consultant.ru/ (дата обращения: 04.01.2017).
5.	Архив номеров журнала «Трудовое право» [Электронный ресурс]. URL:   http://www.top-personal.ru/workinglaws.html (дата обращения: 02.01.2017).
6.	Трудовые споры [Электронный ресурс]. URL:   http://e.tspor.ru/ (дата обращения: 01.01.2017).
7.	Предприниматель–Про. Как открыть, вести и развивать собственный бизнес [Электронный ресурс]. URL:   http://predprinimatel-pro.ru/(дата обращения: 05.01.2017).

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения 
	Критерии оценки 
	Методы оценки 

	Умения: 

	Ориентироваться в системе трудовых 
отношений;
Выявлять случаи нарушения трудового 
законодательства;
Применять полученные знания в 
профессиональной деятельности.
	Ориентируется в системе трудовых 
отношений;
Выявляет случаи нарушения трудового 
законодательства;
Применяет полученные знания в 
профессиональной деятельности.
	 Оценка  выполнения практических занятий,
  выполнение самостоятельных работ:
  текущий контроль


	Знания: 
	 
	 

	Права и свободы человека и гражданина в РФ;
Система трудового права РФ; Механизмы защиты и реализации прав и свобод человека.
	Знает права и свободы человека и гражданина в РФ;
Систему трудового права РФ; Механизмы защиты и реализации прав и свобод человека.
	Устный опрос, тестирование, выполнение самостоятельной работы
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