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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ 

«СОБЛЮДЕНИЕ ПРАВИЛ И ПРИЁМОВ ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ, ПРОМЫШЛЕННОЙ САНИТАРИИ И ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ»

1.1. Область применения программы


Рабочая учебная программа профессионального модуля «Соблюдение правил техники безопасности, промышленной санитарии и пожарной безопасности» является частью ППКРС СПО по профессии 18.01.02 Лаборант – эколог.

В части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):

 соблюдение правил и приемов техники безопасности, промышленной санитарии и пожарной безопасности и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 5.1. Владеть приемами техники безопасности при проведении химических анализов.

ПК 5.2.  Пользоваться первичными средствами пожаротушения.

ПК 5.3.  Оказывать первую помощь пострадавшему.
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями учащийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

- владеть приемами техники безопасности при проведении химических анализов;

- использования первичных средств пожаротушения;

- оказания первой помощи пострадавшему;

уметь:

- использовать нормативную документацию на предельно допустимую концентрацию (ПДК) веществ в воздухе, воде, почве и т.д.;

- соблюдать правила безопасности труда, промышленной санитарии и пожарной безопасности;

- обращаться с первичными средствами защиты и пожаротушения;

- соблюдать правила по охране окружающей микросреды;

- нейтрализовать и регенерировать сливы химических реактивов;

знать:

-требования техники безопасности и охраны труда при работе с химическими реактивами и при выполнении химических операций;

-классификацию опасности веществ и влияние их на здоровье человека;

-нормативную документацию на загрязнения;

-нормативы ПДК;

-основы профгигиены и промсанитарии;

-мероприятия по охране окружающей среды;

-порядок сдачи химических реактивов;

-способы регенерации химических реактивов;

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля:

всего 228 часов, в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 156 часов, включая:

аудиторной учебной работы обучающегося - (обязательных учебных занятий) - 103 часов;

внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы обучающегося - 53 часов,
учебной практики – 72 часов;

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 


Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности «Обработка и оформление результатов анализа», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК  5.1
	Владеть приемами техники безопасности при проведении химических анализов

	ПК 5.2
	Пользоваться первичными средствами пожаротушения

	ПК 5.3 
	Оказывать первую помощь пострадавшему

	ПК 4.4
	Оформлять первичную документацию по охране окружающей среды

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем

	ОК 3.
	Анализировать рабочую ситуацию, принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести ответственность за результаты своей работы

	ОК 4. 
	Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач и личного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6.
	Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами




В рамках программы учебной дисциплины формируются личностные результаты
	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 
к деловым качествам личности


	Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	ЛР 13

	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	ЛР 14

	Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
	ЛР 15

	Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности
	ЛР 16

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии
	ЛР 17

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектом 
Российской Федерации
 (при наличии)

	Уважающий религиозные права человека, ценящий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 18

	Сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-экономических процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта эколого-направленной деятельности;
	ЛР 19

	Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности;

	ЛР 20

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

(при наличии)

	Активно применяющий полученные знания на практике
	ЛР 21

	Качественный контроль выполнения результатов анализа, мониторинг окружающей среды, ведение технологических журналов.
	ЛР 22

	Обеспечивать соблюдение требований международных стандартов качества, выполнять рабочие задания в рамках деятельности подразделения в соответствии с требованиями системы менеджмента качества.
	ЛР 23

	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами и руководством.
	ЛР 24

	Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности
	ЛР 25

	Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать решения.
	ЛР 26

	Принимающий активное участие в общественной жизни предприятия, в жизни региона, в котором находится предприятие; участие в проектах, внедряемых предприятием.
	ЛЭ 27

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса
 (при наличии)

	Готовый к профессиональному самосовершенствованию и труду.
	ЛР 28

	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
	ЛР 29

	Самостоятельный и ответственный в принятии решений в

профессиональной деятельности.
	ЛР 30


3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля 

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Внеаудиторная

(самостоятель-ная) учебная работа обучающегося, 

часов
	Учебная,

часов
	Производственная,

часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ПК 5.1 – 5.3
	Раздел 1. Соблюдение правил и приемов техники безопасности, промышленной санитарии и пожарной безопасности
	156
	103
	69
	53
	72
	0

	
	Производственная практика, часов 
	0
	
	0

	
	Всего:
	228
	103
	69
	53
	72
	0


3.1. Содержание обучения по профессиональному модулю:  «Соблюдение правил и приемов техники безопасности, промышленной санитарии и пожарной безопасности»
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Коды компетенций и

личностных

результатов,

формированию

которых

способствует элемент

программы

	1
	2
	3
	

	Раздел 1.

Соблюдение правил и приёмов  техники безопасности, промышленной санитарии, и пожарной безопасности
	
	103
	

	МДК 05.01

Правила техники безопасности, промышленной санитарии и пожарной безопасности
	





	156
	

	Тема 5.1

Требования охраны труда при работе с химическими реактивами и выполнении химических операций 


	Содержание 
	5
	

	
	1.
	Общие правила безопасности при работе в химической лаборатории. 
	
	ПК  5.1

ПК 5.2

ПК 5.3

ПК 4.4

ОК 2.

ОК 3.

ОК 4.

ОК 5.

ОК 6.

ЛР1 – ЛР 30

	
	2.
	Правила охраны труда при работе с кислотами. 
	
	

	
	3.
	Правила охраны труда при работе с щелочами.
	
	

	
	4.
	Правила охраны труда при работе с огнеопасными веществами. 
	
	

	
	5.
	Правила охраны труда при работе с взрывоопасными веществами.
	
	

	
	6.
	Правила охраны труда при работе с ядовитыми веществами.
	
	

	
	7.
	Хранение и транспортировка агрессивных, пожаро- и взрывоопасных веществ. 
	
	

	
	8
	Способы регенерации химических реактивов. 
	
	

	
	9
	Порядок сдачи химических реактивов.
	
	

	
	Практические занятия 
	4
	

	
	1.
	Нейтрализация и регенерирование сливов химреактивов. 
	
	

	
	2.


	Оценка воздействия   вредных веществ, содержащихся в воздухе с применением нормативной документации на предельно-допустимую концентрацию веществ.
	
	

	Тема 5.2.

Основы профгигиены и профсанитарии
	Содержание 
	12
	

	
	1.
	Оценка показателей здоровья человека. 
	
	ПК  5.1

ПК 5.2

ПК 5.3

ПК 4.4

ОК 2.

ОК 3.

ОК 4.

ОК 5.

ОК 6.

ЛР1 – ЛР 30

	
	2.
	Классификация опасности веществ.
	
	

	
	3.
	Влияние химических веществ на организм человека. 
	
	

	
	4.
	Пищевые инфекции и отравления. 
	
	

	
	5.
	Токсичные вещества и их действие на человека. 
	
	

	
	6.
	Нормативы ПДК вредных веществ. 
	
	

	
	7.
	Методы контроля производственных помещений.
	
	

	
	8.
	Основные направления предотвращения профессиональных отравлений.
	
	

	
	9.
	Требования к устройству производственных и бытовых помещений.
	
	

	
	10.
	Метеорологические условия производственной среды (вентиляция, отопление, производственный шум, вибрация, методы защиты; требования к освещению рабочих мест).
	
	

	
	11.
	Специальная оценка условий труда на рабочем месте.
	
	

	
	12.
	Мероприятия по охране окружающей микросреды.
	
	

	
	Практические занятия
	2
	

	
	3.
	Соблюдение правил по охране окружающей микросреды.
	
	

	Тема 5.3.

Основы пожарной безопасности
	Содержание 
	14
	ПК  5.1

ПК 5.2

ПК 5.3

ПК 4.4

ОК 2.

ОК 3.

ОК 4.

ОК 5.

ОК 6.

ЛР1 – ЛР 30

	
	1.
	Причины возникновения пожаров и взрывов в лаборатории. 
	
	

	
	2.
	Меры предупреждения пожаров и взрывов. 
	
	

	
	3.
	Противопожарные  мероприятия. Противопожарное водоснабжение и вентиляция 
	
	

	
	4.
	Средства тушения пожаров.
	
	

	
	5.
	Индивидуальные средства защиты при пожаре. Порядок применения средств пожаротушения.
	
	

	
	6.
	Действия лаборанта при пожаре.
	
	

	
	7.
	Правила электробезопасности.
	
	

	
	Практические занятия
	4
	

	
	4.
	Применение первичных средств пожаротушения.
	
	

	
	5.
	Применение средств защиты. Порядок эвакуации и действия лаборанта при пожаре.
	
	

	Тема 5.4.

Первая помощь пострадавшим
	Содержание 
	3
	

	
	1.
	Первая помощь при термических ожогах.
	
	ПК  5.1

ПК 5.2

ПК 5.3

ПК 4.4

ОК 2.

ОК 3.

ОК 4.

ОК 5.

ОК 6.

ЛР1 – ЛР 30

	
	2.
	Первая помощь при химических ожогах.
	
	

	
	3.
	Первая помощь при отравлениях химическими веществами.
	
	

	
	4.
	Первая помощь при поражении электрическим током
	
	

	
	Практические занятия
	2
	

	
	6.
	Оказание первой помощи пострадавшему при отравлении.
	
	

	Внеаудиторная (самостоятельная) работа при изучении разде



Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленных преподавателем.
	53


	

	Учебная практика
Виды работ

Отработка приёмов оказания первой помощи пострадавшим при различных травмах и отравлениях.

Учебная эвакуация при пожаре.
	72


	ПК  5.1

ПК 5.2

ПК 5.3

ПК 4.4

ОК 2.

ОК 3.

ОК 4.

ОК 5.

ОК 6.

ЛР1 – ЛР 30

	Всего
	228
	


4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Охрана труда».

Оборудование учебного кабинета:

-посадочные места для обучающихся; 

-рабочее место преподавателя;

-комплект учебно-методической документации (учебники и учебные пособия, сборники задач и упражнений, карточки-задания, комплекты тестовых заданий);

 - комплекты карточек заданий и бланков технологической документации;

-наглядные пособия (плакаты, демонстрационные и электрифицированные стенды, макеты и действующие устройства); -комплект деталей, узлов, инструментов и приспособлений.

Технические средства обучения:

-компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиопроектор (интерактивная доска);

 -коллекция цифровых образовательных ресурсов (электронные учебники,

электронные справочники, плакаты, модели), видеоматериалы.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

1. Аналитическая химия: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования/[Ю. М. Гладков, В. А. Головачева, Ю. А. Ефимова и др.]; под ред. А.А. Ищенко. – 10-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательский центр «Академия», 2019. – 464 с. Электронный вариант, количество – 1

2. Беляков, Г. И. Пожарная безопасность : учебное пособие для среднего профессионального образования / Г. И. Беляков. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020.

3. Попов Ю.П. Охрана труда.: учебное пособие / Попов Ю.П., Колтунов В.В. - Москва: 
4. Широков, Ю.А. Пожарная безопасность на предприятии : учебное пособие / Ю.А. Широков. — Санкт-Петербург : Лань, 2019. 

5. Белов, С. В. Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды (техносферная безопасность) в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего профессионального образования / С. В. Белов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019.

Дополнительная
1. Девясилов В. А. Охрана труда: учебник / В. А. Девясилов. - 5-е изд., перераб. и доп. - М.: Форум, 2010. - 512 с. ил. - (Профессиональное образование) 

2. Куликов О.Н.  Охрана труда при производстве сварочных работ: учеб. пособие  для нач. проф. образования / О. Н. Куликов, Е. И. Ролин. - 6-е изд., стер.  – М.:  Издательский центр «Академия»,  2009. - 176 с.   количество – 0,2

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Освоению  данного модуля должно предшествовать изучение дисциплины «Охрана труда».
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

     Требования к квалификации педагогических  кадров, обеспечивающих обучение по профессиональному модулю: средне - профессиональное или высшее образование  по профилю преподаваемого модуля или дисциплины, стажировка в профильных организациях не реже одного раза в 3 года.

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: мастера с квалификацией по профессии  на 1-2 разряда выше, чем предусмотрено образовательным стандартом выпускников. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным, стажировка в профильных организациях не реже одного раза в 3 года.

5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 5.1.

Владеть приемами техники безопасности при проведении химических анализов.


	Демонстрация знаний техники безопасности при проведении химических анализов.
	Практическая работа, экспертная оценка на практическом экзамене квалификационном.

	ПК 5.2.

Пользоваться первичными средствами пожаротушения
	Демонстрация навыков пользования первичными средствами пожаротушения.
	Практическая работа, экспертная оценка на практическом экзамене квалификационном.

	ПК 5.3.

Оказывать первую помощь пострадавшему
	Демонстрация правильности оказания первой помощи пострадавшему.
	Практическая работа, экспертная оценка на практическом экзамене квалификационном.



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 2

Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.
	Обоснование выбора и применение метода решения задач по соблюдению правил и приемов техники безопасности и промышленной санитарии пожарной безопасности;

-демонстрация эффективности и качества выполнения производственных задач.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 3

Анализировать рабочую ситуацию, принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести ответственность за результаты своей работы.
	 Решение стандартных и нестандартных  профессиональных задач.
	Экспертиза портфолио личных достижений учащегося.
Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения модуля.

	ОК 4

Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач и личного развития.
	Нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Экспертиза портфолио личных достижений учащегося.
Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения модуля.

	ОК 5

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Демонстрация навыков использования Интернет ресурсов в профессиональной деятельности;

-владение навыками работы в редакторе при подготовке электронных презентаций, собственных ответов и выступлений.
	Экспертиза портфолио личных достижений учащегося.
Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения модуля.

	ОК 6 

Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами
	Корректное взаимодействие обучающихся с педагогами, мастерами-наставниками, клиентами в ходе освоение профессионального модуля.

Участие в спортивных и культурных мероприятиях различного уровня.

Успешное взаимодействие при работе в парах или малых группах.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося на практически занятиях.


� Разрабатывается ФУМО СПО. Вписаны как образец ЛР – можно доработать, переработать, заменить.


� Блок разрабатывается органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации, переносится из Программы воспитания субъекта Российской Федерации. Заполняется при разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной организации.


� Блок заполняется при разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной организации.


� Блок разрабатывается ПОО совместно с работодателями, родителями, педагогами и обучающимися. Заполняется при разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной организации.
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