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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.13 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
 
Рабочая программа учебной дисциплины «ОП.13 Экономика отрасли»  является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования.
Учебная дисциплина «ОП.13 Экономика отрасли» входит в общепрофессиональный  цикл  профессиональной подготовки.
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

Рабочая программа по дисциплине «ОП.13 Экономика отрасли»   ориентирована на достижение следующих умений:
· рассчитывать  основные  технико экономические показатели деятельности организации;

· применять в  профессиональной деятельности приемы  делового  и управленческого общения;

· анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг.
знаний:

· основные положения экономической теории;

· принципы рыночной экономики;

· современное состояние и перспективы развития отрасли;

· роль хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги);

· формы оплаты труда;

· стили  управления,  виды  коммуникации;

· принципы делового общения в коллективе;

· управленческий цикл;

· особенности  менеджмента  в области  механизации  сельского хозяйства;

· сущность,   цели,   основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;

· формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК:
ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

ОК.02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК.03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;
ОК.04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ПК 2.5. Выполнять оперативное планирование выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники и оборудования.

ПК 2.8. Осуществлять материально-техническое обеспечение технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в организации.

Личностные результаты реализации программы воспитания: 

ЛР.4.Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»

ЛР.14.Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины 
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	68

	в том числе:
	

	Теоретические занятия
	46

	Лабораторно-практические  занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	2

	Итоговая аттестация в форме 


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.13 Экономика отрасли
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем в часах
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1 Экономика отрасли.
	
	

	Тема 1.1. Экономические ресурсы; организация, оплата и нормирование труда.
	Содержание 
	8
	

	
	Введение. Особенности сельского хозяйства и экономики отрасли. Дисциплина «Экономика отрасли», ее задачи, содержание и связь с другими дисциплинами учебного плана. Краткая история развития экономики сельского хозяйства. Особенности сельского хозяйства, их влияние на развитие рыночных отношений. 
	6
	ОК 01, ОК 02, 

ОК 03,

ОК 04, 

  ПК  2.5,  ПК 2.8

ЛР 4, ЛР 14


	
	Практические занятия № 1 Определение экономических показателей работы сельскохозяйственного предприятия
	2
	

	
	Содержание
	8
	

	
	Трудовые ресурсы и производительность труда. Понятие и виды труда. Трудовые ресурсы, их состав, особенности и показатели использования в сельском хозяйстве. Пути повышения производительности труда.
	6
	

	
	Практические занятия № 2 Определение показателей эффективности использования трудовых ресурсов в сельском хозяйстве
	2
	

	
	Содержание
	12
	

	
	Структуры управления Управление во внутрихозяйственных подразделениях.Организация, оплаты и нормирование труда. Сущность организации труда, ее особенности для различных категорий работников. Нормирование труда и его значение в повышении эффективности производства. Формы и системы оплаты труда. Премирование работников.
	8
	

	
	Практические занятия № 3Определение типа темперамента Решение производственных ситуаций

Практические занятия №4Начисление оплаты труда различным категориям работников. Начисление зарплаты в новых условиях хозяйствования
	2

2
	

	Тема 1.2. Планирование, учет и анализ хозяйственной деятельности предприятий
	Содержание
	12
	ОК 01, ОК 02, 

ОК 03,

ОК 04, 

  ПК  2.5,  ПК 2.8

ЛР 4, ЛР 14


	
	Планирование на сельскохозяйственных предприятиях. Методологические основы планирования. Показатели плана.  Бизнес-план - основная форма внутрихозяйственного планирования. Маркетинг на предприятии. Основные понятия маркетинга. Рынки сбыта продукции. Коммуникативная политика предприятия.
	8
	

	
	Практические занятия № 5 Составление рабочего плана для тракторно-полеводческой бригады на период весенних полевых работ.

Практические занятия № 6 Расчет потребности в удобрениях под запланированный урожай. Планирование потребности хозяйства в топливно-смазочных материалах.
	2

2
	

	
	Содержание
	6
	

	
	Учет и анализ хозяйственной деятельности. Методические основы учета и анализа на предприятии. Приемы анализа деятельности предприятия и его подразделений;
	4
	

	
	Практические занятия № 7 Ознакомление с первичными учетными и отчетными документами.
	2
	

	Тема1.3. Экономическая эффективность производства и финансы предприятия
	Содержание 
	12
	ОК 01, ОК 02, 

ОК 03,

ОК 04, 

  ПК  2.5,  ПК 2.8

ЛР 4, ЛР 14


	
	Издержки производств и себестоимость продукции. Общественные и индивидуальные издержки производства. Виды себестоимости продукции. Классификация затрат. Постоянные и переменные затраты. Структура себестоимости. Факторы себестоимости и пути ее снижения. Цены и ценообразование.
	8


	

	
	Практические занятия  №8 Определение себестоимости основных видов сельскохозяйственной продукции
	2
	

	
	Практические занятия  №9 Состав и структура  цены Расчет цены на основе анализа безубыточности и обеспечения целевой прибыли
	2
	

	
	Содержание
	8
	

	
	Экономическая эффективность производства. Финансы, их функции и основные принципы организации. Кредитование предприятий под залог имущества. Понятие налоговой системы..
	6
	

	
	Практические занятия  №10  Определение специализации сельскохозяйственного предприятия. Определение экономической эффективности сельскохозяйственного предприятия
	2
	

	
	Самостоятельная работа: Информационно-маркетинговое обеспечение АПК на рынке рабочей силы
	2
	

	Объем образовательной программы

практические занятия

	68

20
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.13 Экономика отрасли
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета экономики.

Оборудование учебного кабинета:  
· посадочными местами по количеству обучающихся, 

· рабочим местом преподавателя; 

· комплектом учебно-наглядных пособий. 

Технические средства обучения:
· мультимедийный комплекс (комплект учебных компьютеров, проектор, проекционный экран, ноутбук, принтер, локальная сеть с выходом в глобальную сеть, DVD).
3.2. Информационное обеспечение обучения

3.2.1. Основные источники

1. Жабина, С. Б. Основы экономики, менеджмента и маркетинга в общественном питании [Электронный ресурс] : учебник / С. Б. Жабина, О. М. Бурдюгова, А. В. Колесова.
– 3-е изд., стер. – Москва : Академия, 2018. – 336 с. - Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=168118.
2. Косьмин, А. Д. Менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / А. Д. Косьмин. – Москва :Академия, 2014. – 208 с. – Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=106719.
3. Барышев А. Ф. Маркетинг [Электронный ресурс] : учебник / А. Ф. Барышев. - 11-е изд., стер. – Москва : Академия, 2014. - 224 с. - Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=53867.
3.2.2. Дополнительные источники
1. Драчева, Е. Л. Менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / Е. Л. Драчева. - 15-е изд., стер. - Москва : Академия, 2014. - 304 с. - Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=94535.
2. Шевелѐва, С. А. Основы экономики и бизнеса [Электронный ресурс] / С. А. Ше-велѐва, В.Е. Стогов. - 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2011. - 432 с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117701.
3. Алексунин, В. А. Маркетинг [Электронный ресурс] : учебник / В. А. Алексунин. –

Москва: Дашков и К, 2014. — 200 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=70538.
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
	Результаты обучения (освоенные компетенции)
	Основные показатели оценки результатов
	Формы и методы контроля и оценки



	ОК.01.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;


	Распознавание сложных проблемные ситуации в различных контекстах. Проведение анализа сложных ситуаций при решении задач профессиональной деятельности. Определение этапов решения задачи. Определение потребности в информации. Осуществление эффективного поиска. Выделение всех возможных источников нужных ресурсов, в том числе неочевидных. Разработка детального плана действий

Оценка рисков на каждом шагу. Оценивает плюсы и минусы полученного результата, своего плана и его реализации, предлагает критерии оценки и рекомендации по улучшению плана.
	При выполнении практических работ № 1-10 , выполнение тестовых заданий, 



	ОК.02.Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;


	Планирование информационного поиска из широкого набора источников, необходимого для выполнения профессиональных задач

Проведение анализа полученной информации, выделяет в ней главные аспекты.

Структурировать отобранную информацию в соответствии с параметрами поиска;

Интерпретация полученной информации в контексте профессиональной деятельности
	При выполнении самостоятельной работы: рефераты, доклады, и тд.

	ОК.03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;


	Использование актуальной нормативно-правовой документацию по профессии (специальности)

Применение современной научной профессиональной терминологии

Определение траектории профессионального  развития и самообразования
	При выполнении практических работ

	ОК.04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Участие в  деловом общении для эффективного решения деловых задач. Планирование профессиональной деятельность
	При групповой работе на занятиях, внеклассные мероприятия


	Общие и профессиональные компетенции
	Основные показатели оценки результатов
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 2.5. Выполнять оперативное планирование выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники и оборудования.


	Планирования технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования. Определять виды и объемы работ исходя из технологических карт по техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники
	При выполнении практических работ

	ПК 2.8. Осуществлять материально-техническое обеспечение технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в организации.
	Оформления заявок на оборудование, инструменты, расходные материалы

Определять потребность в оборудовании, инструментах, расходных материалах для проведения технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в соответствии с планом-графиком.

Оформлять заявки на оборудование, инструменты, расходные материалы, необходимые для проведения технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники, в соответствии с потребностью
	При выполнении практических работ


