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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ 3АПИСКА
Программа производственной исполнительской практики (по профилю специальности) является частью  основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 51.02.01 Народное художественное творчество по виду Хореографическое творчество в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  ПМ.01. Художественно-творческая деятельность и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
1.
ПК 1.1. Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников.

2.
ПК 1.2. Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

3.
ПК 1.3. Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки.

4.
ПК 1.4. Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом.

5.
ПК 1.5. Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности  любительского творческого коллектива и отдельных его участников.

6.
ПК 1.6. Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений).

7.
ПК 1.7. Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач.
1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам освоения
             Цель исполнительской практики – вырабатывание умений и навыков  профессиональной работы в качестве исполнителя, развитие актерских способностей.

   Задачей практики является: приобретение умений самостоятельного опыта исполнительской  работы танцевального номера. 

   В результате прохождения практики обучающийся должен 

     Иметь практический опыт:

       осуществить работу в творческом коллективе
      принять участие в концертной деятельности в качестве исполнителя.
Знать: 
Текущий репертуар ансамбля «Дуслык»
Выразительные средства хореографии

Методику исполнения движений танца

Коробку сцены, законы движения по сценической площадке.

Виды репетиционных работ.

      Уметь:
       Оказывать помощь руководителю в организации и проведение репетиций и выступлений.
       Проводить репетиционную работу с исполнителями.

       Уметь пользоваться музыкальной техникой и компьютером.
       Выразительно исполнять  пластическую характеристику образов в изучаемых танцах.
.
1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы практики:
Производственная исполнительская практика составляет 108 часов

Исполнительская практика реализуется рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей на 2, 3, 4 курсе 

· 3 с. – 30 ч.

· 5 с.  – 30 ч.

· 7 с.  – 18 ч.
· 8 с. -  30 ч.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ


Результатом освоения программы практики является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности ПМ.01. Художественно-творческая деятельность, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1.
	Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников.

	ПК 1.2.
	Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

	ПК 1.3.
	Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки.

	ПК 1.4.
	Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом.

	ПК 1.5.
	Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности  любительского творческого коллектива и отдельных его участников.

	ПК 1.6.
	Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений).

	ПК 1.7.
	Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач,  профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
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ПЛАН-ЗАДАНИЕ

для прохождения Исполнительской практики  

студентов специальность « НХТ»

специализация «Хореографическое творчество»

                                                   Общие положения

Целью оценки по исполнительской практике является оценка: 

1) профессиональных и общих компетенций; 

2) практического опыта и умений.

Оценка по исполнительской практике выставляется на основании данных аттестационного листа (характеристики профессиональной деятельности обучающегося/студента на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика.

Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по профессиональному модулю

                                                       Исполнительская практика 

Таблица 5

	Виды работ
	Проверяемые результаты (ПК, ОК, ПО, У)

	1. 1.Ознакомиться с работой действующего хореографического коллектива
	ОК1,ПК4



	2.Изучить текущий  репертуар коллектива
	ОК2,ОК6, ПК1,ПК2,ПК3

	3.Принять участие в концертной деятельности в качестве исполнителя.
	ПК1,ПК2,ПК3,У4,У5,У7,У8

	4.Оказывать помощь руководителю в организации и проведении выступлений


	ОК6.ОК7,ПК1,ПК2,ПК3


3. Содержание  Производственной практики (по профилю специальности)
	Код профессиональных компетенций
	Наименования  профессионального  модуля, МДК
	Количество часов на произ. практику по ПМ, по соответствующему МДК
	Виды работ

	1
	2
	3
	4

	 ОК 1 -9

ПК 1.1  1.7, 2.1 – 2.5,

3.1 – 3.5
	ПМ.01  Художественно-творческая деятельность
	 
	

	
	Производственная исполнительская практика 
	6
	Знакомство  с работой действующего хореографического коллектива.

	
	
	20
	 Изучение  текущего  репертуара.

	
	
	24
	  Репетиционная работа.

	
	
	20
	 Оказывать помощь руководителю в организации и проведении выступлений

	
	
	24
	 Участие в концертной деятельности. 

	
	
	10
	Работа практиканта в качестве репетитора танцевального номера. 

	
	
	4
	Оформление отчета о прохождении исполнительской практики.

	
	
	
	

	ВСЕГО часов 
	108
	


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы модуля предполагает наличие 

учебных кабинетов:
   сценической площадки (для репетиций)
   учебных классов (для разводок и репетиций хореографических постановок)

   сценические (концертные)  площадки для выступлений (в городе, районе)

   костюмерной

   кабинет для хранения реквизита

   технические средства обучения : музыкальный центр или магнитофон с флеш носителем, флешки, компьютер (или ноутбук) для просмотра видео материалов.
.
4.2.  В период исполнительской практики используются  видеопросмотры концертных программ.
4.3. Общие требования к организации практики

В период исполнительской практики студенты совершенствуют умения и навыки, полученные в процессе учёбы по народному, классическому, современному. детскому и др танцам. 

Исполнительская практика  проводится (рассредоточено) на базе хореографического ансамбля ТМТ «Дуслык-Дружба», а также, на базе хореографического отделения ДОД (дополнительного образования детей) при Тобольском многопрофильном техникуме. 
        В случае прохождения студентом производственной практики (по профилю специальности) под руководством преподавателя (сотрудника) другого учреждения, с данным преподавателем (сотрудником) заключается договор на соответствующий вид и объем работ. С учреждением, в котором проводится данный вид практики, учебное заведение, в котором обучается студент, заключает договор о сотрудничестве.

     В период  практики инструктаж студентов по технике безопасности и безопасным методам работы проводит инструктор предприятия. Результаты инструктажа заносятся в индивидуальный план-задание студента и подтверждаются подписями инструктора и студента с указанием даты проведения инструктажа. Кроме того, студент-практикант под руководством инструктора предприятия оформляет все необходимые документы-разрешения для работы на месте практики.

    Исполнительская практика реализуется рассредоточено на 2, 3, 4 курсе .
4.4. Кадровое обеспечение практики
Для успешного проведения практики следует учитывать квалификационный состав персонала мест практики, привлекая к работе со студентами высококвалифицированных работников, имеющих значительный опыт такой работы.
	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация понимания сущности и социальной значимости своей будущей профессии;

- демонстрация устойчивого интереса к будущей профессии.
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися (участие в творческих конкурсах, фестивалях, олимпиадах, участие в конференциях и форумах и т.д.)

портфолио 

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- умение формулировать цель и задачи предстоящей деятельности;

 - умение представить конечный результат деятельности в полном объеме;

- умение планировать предстоящую деятельность;

- умение выбирать типовые методы и способы выполнения плана;

- умение проводить рефлексию (оценивать и анализировать процесс и результат).
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

	ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	- умение определять проблему в профессионально ориентированных ситуациях;

- умение предлагать способы и варианты решения проблемы, оценивать ожидаемый результат;

- умение планировать поведение в профессионально ориентированных проблемных ситуациях, вносить коррективы.
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач,  профессионального и личностного развития.
	- умение самостоятельно работать с информацией: понимать замысел текста;

- умение пользоваться словарями, справочной литературой;

- умение отделять главную информацию от второстепенной;

- умение писать аннотацию и т.д.
	-интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения модуля;

-экспертная оценка

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	- демонстрация навыков использования информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.
	- интерпретация результатов наблюдений за обучающимися;

- участие в семинарах, диспутах с использованием информационно-коммуникационных технологий



	ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством.
	- умение грамотно ставить и задавать вопросы;

- способность координировать свои действия с другими участниками общения;

- способность контролировать свое поведение, свои эмоции, настроение;

- умение воздействовать на партнера общения и др.
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.
	- умение осознанно ставить цели овладения различными видами работ и определять соответствующий конечный продукт;

- умение реализовывать поставленные цели в деятельности;

- умение представить конечный результат деятельности в полном объеме.
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- демонстрация стремления к самопознанию, самооценке, саморегуляции и саморазвитию;

- умение определять свои потребности в изучении дисциплины и выбирать соответствующие способы его изучения;

- владение методикой самостоятельной работы над совершенствованием умений;

- умение осуществлять самооценку, самоконтроль через наблюдение за собственной деятельностью;

- умение осознанно ставить цели овладения различными аспектами профессиональной деятельности, определять соответствующий конечный продукт;

- умение реализовывать поставленные цели в деятельности;

- понимание роли повышения квалификации для саморазвития и самореализации в профессиональной и личностной сфере.
	- портфолио;

- интерпретация результатов наблюдений за обучающимися;

- участие в семинарах, диспутах, конкурсах 


Требования к формам и содержанию итогового контроля

     
По результатам практики  обучающимся составляется отчет, который утверждается организацией. В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, прилагает полученные дипломы и грамоты , подтверждающие практический опыт, полученный на практике.


Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций  (где проходила практика).

 Для прохождения практики каждый студент получает план-задание.

Во время прохождения  практики студент ведет дневник, в который он вносит записи о проделанной работе.  

Для защиты практики студент предоставляет:  
1.  Отчет по практике (письменно), в котором  расписаны виды выполненных работ, и количество часов. 
 2. Характеристика на практиканта.
Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.
Примечание:  Отчет о практике носит свободный характер с анализом и перечислением выполненных работ. Отчет и характеристика  должны быть заверены  подписью и печатью руководителя практики и оценены  по 5-балъной системе.  Отчет и характеристика предоставляется в конце  освоения программы исполнительской практики (8 семестр) и содержат данные за весь период прохождения практики. В случае смены места прохождения практики, характеристики, заверенные руководителями,   предоставляются из каждого учреждения. Также в этом случае, итоговый  отчет должен быть подписан всеми работодателями, на базах которых проходила практика.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

 по производственной исполнительской практике
ФИО учащегося 
Код, наименование специальности: 51.02.01 Народное художественное творчество    по виду Хореографическое творчество.
Место проведения практики: 
Сроки прохождения практики:  
Виды и качество выполнения работ:

	Виды работ
	Проверяемые результаты (ПК, ОК, ПО, У)
	Оценка качества выполнения работ

(зачтено/незачтено)

	1. Знакомство с работой действующего коллектива.
	OK 1; ПК 1.4; ПО1; У1;
	

	2. Изучение текущего  репертуара коллектива.
	ОК2; ОК6;

ПК1.1; ПК1.2; ПК 1.3; ПК1.4. 

ПО1; У1;
	

	3.  Знакомство с материалом (элементами) рабочей  постановки.
	ОК2; ОК4;

ПК1.1; ПК1.2; ПК 1.3, У1; У4;
	

	4. Участие в обсуждении замысла 

	ОК2; ОК4; ОК6;

ПК1.1; ПК1.2; ПК 1.3
	

	5.Участие в репетиционной работе   в качестве исполнителя.
	ОК2; ОК 3; ОК4; ОК 5 ОК6; ОК 8 ПК1.1;

ПК 1.3 ПК 1.5., ОП1,У4
	

	6.Самостоятельная работа над изучением элементов и связок танца
	ОК2; ОК 3; ОК4; ОК 5 ОК6; ОК 8 ПК1.1; ПК 1.3 ПК 1.5., У4; У6, У7, У11
	

	7.Участие в концертах и выступлениях. 


	ОК 1; ОК2; ОК 3; ОК4; ОК6; ОК 8

ПК1.1;ПК 1.3; ПК 1.5., У4;З5,З7
	

	8. Помощь руководителю в постановочной и репетиционной работе. 
	ОК 1; ОК2; ОК 3; ОК4; ОК 5; ОК6; 

ПК1.1; ПК 1.3; ПК 1.5., ПО1, ПО3
	


Приложение 2
ДНЕВНИК - ОТЧЕТ

по   производственной  исполнительской практике

  по   специальности  НХТ( ХТ)

студента ___________________________________

(фамилия, имя, отчество)

курс ________________________________ группа

Место прохождения _________________________

___________________________________________

Руководитель практики ______________________

(должность, Ф.И.О.)

___________________________________________

г. Тобольск, 20__ г.

СОДЕРЖАНИЕ ДНЕВНИКА ((отчета)
1.
Цель практики в соответствии с программой и индивидуальными поручениями.

2.
Характеристика учреждения, организации; анализ репертуара.    

3.       Основные выполненные практикантом работы (отчет). 

4.       Методы выполнения работы.

5.
Выводы студента (практиканта) по уровню организации деятельности и художественно-творческой  составляющей работы учреждения, коллектива,  предложения по его совершенствованию.

7.
Заключение руководителя о выполнении программы и оценка качества прохождения практики (характеристика, отзыв).

М.П.

« ____» ______________ 20 ___ г.        Подпись руководителя практики

          от учреждения, организации

                                                                                  ВИДЫ    РАБОТ
                           ИЗУЧЕНИЕ РЕПЕРТУАРА  ХОРЕОГРАФИЧЕСКОГО АНСАМБЛЯ «ДУСЛЫК»

1.  Девичий пляс.

2. Чеботуха.

3. Татарский танец Чебота.

4. Ждем сватов.

5. Мордовский танец «Весенние игрища»

6. Македонский танец «Ты прядись, прядись ковер…»

7. «Ох. Война…»

8. Баюшки.

9. Военная плясовая.

10.  Казачий девичий пляс.

11. Татарский вальс.

12. Башкирский танец.

                   Примечание: В каждом учебном семестре исполнительской практики изучается 2 хореографических постановки ( по выбору) с которыми студенты  участвуют в концертах и выступлениях.
