Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины

ОП.10 Основы экономики, менеджмента и маркетинга
1. Область применения программы.
Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы (программы подготовки специалистов среднего звена) среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования.
Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования (утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 09.12.2016 № 1564, зарегистрирован в Минюст в Минюсте России 22.12.2016 N 44896).  
Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки).

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы.
Дисциплина включена в общепрофессиональный цикл.
3.        Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате изучения учебной дисциплины обучающийся,  должен уметь: 

· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации;

· применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;

· анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг.
В результате изучения учебной дисциплины  обучающийся,  должен знать:
· основные положения экономической теории;

· принципы рыночной экономики;

· современное состояние и перспективы развития отрасли;

· роль хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги);

· формы оплаты труда;

· стили управления, виды коммуникации;

· принципы делового общения в коллективе;

· управленческий цикл;

· особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства;

· сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;

· формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

ОК  01.  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности,  применительно  к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК  05.  Осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на  государственном  языке  с  учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК  08.  Использовать  средства  физической  культуры  для  сохранения  и  укрепления  здоровья  в процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня  физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  Общая трудоёмкость дисциплины: 66 часов, в том числе:

· обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 64 часов;

· теоретическое обучение -
32 часов;
· практические занятия -
30 часов;
· самостоятельная работа – 2 часа.
4. Форма контроля: дифференцированный зачет.
5. Составитель: Криницына В.Ю., преподаватель.

