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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации

1.1. Область применения программы:
Учебная практика УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС среднего профессионального образования по специальности 08.02.09. Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий.

Учебная практика УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 08.02.09. Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1 –11, ПК 1.1 –1.3, ПК 2.1 – 2.4, ПК 3.1 – 3.4, ПК 4.1 – 4.4, ПК 5.1 –5.4, ЛР 1 – 12, ЛР 13 – 17.
1.2. Цели и задачи учебной практики:  
Формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных умений в рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для освоения рабочей профессии, обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых процессов, характерных для соответствующей специальности и необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной профессии. 

Требования к результатам освоения учебной практики:

В результате прохождения учебной практики по видам профессиональной деятельности обучающийся должен

	Код

ПК, ОК
	Иметь практический опыт:
	Уметь:
	Знать:

	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 

ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,

 ЛР 13 – 17
	- организации деятельности электромонтажной бригады;
- составления смет;

- контроля качества электромонтажных работ;

- проектирования электромонтажных работ.
	- разрабатывать и проводить мероприятия по приемке и складированию материалов, конструкций, по рациональному использованию строительных машин и энергетических установок, транспортных средств; 

- организовывать подготовку электромонтажных работ;

- составлять графики проведения электромонтажных, эксплуатационных, ремонтных и пуско-наладочных работ;

- контролировать и оценивать деятельность членов бригады и подразделения в целом;

- контролировать технологическую последовательность электромонтажных работ и соблюдение требований правил устройства электроустановок и других нормативных документов;

- оценивать качество выполненных электромонтажных работ;

- проводить корректирующие действия;

- составлять калькуляции затрат на производство и реализацию продукции;

- составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу;

- рассчитывать основные показатели производительности труда;

- проводить различные виды инструктажа по технике безопасности;

- осуществлять допуск к работам в действующих электроустановках;

- организовать рабочее место в соответствии с правилами техники безопасности.
	- структуру и функционирование электромонтажной организации;

- методы управления трудовым коллективом и структурными подразделениями;

- способы стимулирования работы членов бригады;

- методы контроля качества электромонтажных работ;

- правила технической эксплуатации и техники безопасности при выполнении электромонтажных работ;

- правила техники безопасности при работе в действующих электроустановках;

- виды и периодичность проведения инструктажей;

- состав, порядок разработки, согласования и утверждения проектно-сметной документации;

- виды износа основных фондов и их оценка;

- основы организации, нормирования и оплаты труда;

- издержки производства и себестоимость продукции.


В рамках программы учебной дисциплины формируются личностные результаты
	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 
к деловым качествам личности

	Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, стремящийся к формированию в строительной отрасли и системе жилищно-коммунального хозяйства личностного роста как профессионала
	ЛР13

	Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием информационных технологий; 
	ЛР14

	Содействующий формированию положительного образа и поддержанию престижа своей профессии
	ЛР15

	Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в процессе производственной деятельности проблем при строительстве и эксплуатации объектов капитального строительства; 
	ЛР 16 

	Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный участник трудовых отношений.
	ЛР 17


Распределение результатов освоения ПМ между МДК и практиками для проведения их контроля

	Разделы ПМ
	Результаты освоения ПМ

	МДК.4.1 

Организация деятельности электромонтажного подразделения
	Уметь:

- организовывать подготовку электромонтажных работ;

- составлять графики проведения электромонтажных, эксплуатационных, ремонтных и пуско-наладочных работ;

 -  контролировать технологическую последовательность электромонтажных работ и соблюдение требований правил устройства электроустановок и других нормативных документов;

- оценивать качество выполненных электромонтажных работ;

Знать:

- структуру и функционирование электромонтажной организации;

-  методы управления трудовым коллективом и структурными подразделениями

-  способы стимулирования работы членов бригады;

-  методы контроля качества электромонтажных работ;

	МДК.4.2

Экономика организации
	Уметь:

- составлять калькуляции затрат на производство и реализацию продукции;

- составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу;

- рассчитывать основные показатели производительности труда;

Знать:

- состав, порядок разработки, согласования и утверждения проектно-сметной документации;

- виды износа основных фондов и их оценка;

- основы организации, нормирования и оплаты труда;

- издержки производства и себестоимость продукции

	ПП.4.01

Производственная практика по организации деятельности производственного подразделения электромонтажной организации
	Иметь практический опыт:

- организации деятельности электромонтажной бригады;

- составления смет;

- контроля качества электромонтажных работ;

- проектирования электромонтажных работ;

уметь: 

- разрабатывать и проводить мероприятия по приемке и складированию материалов, конструкций, по рациональному использованию строительных машин и энергетических установок, транспортных средств; 

- организовывать подготовку электромонтажных работ;

- составлять графики проведения электромонтажных, эксплуатационных, ремонтных и пуско-наладочных работ;

- контролировать и оценивать деятельность членов бригады и подразделения в целом;

- контролировать технологическую последовательность электромонтажных работ и соблюдение требований правил устройства электроустановок и других нормативных документов;

- оценивать качество выполненных электромонтажных работ;

- проводить корректирующие действия;

- составлять калькуляции затрат на производство и реализацию продукции;

- составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу;

- рассчитывать основные показатели производительности труда;

- проводить различные виды инструктажа по технике безопасности;

- осуществлять допуск к работам в действующих электроустановках;

- организовать рабочее место в соответствии с правилами техники безопасности;

- использовать современные технологии менеджмента;

- организовывать работу подчиненных;

- мотивировать исполнителей на повышение качества труда;

- принимать эффективные решения;

ПК:

1. Организовывать работу производственного подразделения.

2. Контролировать качество выполнения электромонтажных работ.

3. Участвовать в расчетах основных технико-экономических показателей.

4. Обеспечивать соблюдение правил техники безопасности при выполнении электромонтажных и наладочных работ.


результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ 4. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности: Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам

	ОК 2.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 3.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

	ОК 4.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами

	ОК 5.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК 6.
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения.

	ОК 7.
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

	ОК 8.
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подготовленности

	ОК 9.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке

	ОК 11.
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

	ПК 4.1
	Организовывать работу производственного подразделения

	ПК 4.2.
	Контролировать качество выполнения электромонтажных работ

	ПК 4.3.
	Участвовать в расчетах основных технико-экономических показателей


	ПК 4.4
	Обеспечивать соблюдение правил техники безопасности при выполнении электромонтажных и наладочных работ


3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации
3.1 Тематический план учебной практики
	 Код

ПК 
	Код и наименования профессиональных модулей
	Кол-во часов по УП  
	Наименования тем учебной практики   
	Количество часов по темам

	1
	2
	3
	4
	5

	ПК

4.1.

ПК

4.2.

ПК

4.3.

ПК

4.4.
	ПМ.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации
УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации
гражданских зданий
	72
	1. Разработка и проведение мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	6

	
	
	
	2. Разработка и проведение мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	6

	
	
	
	3. Составление графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	6

	
	
	
	4. Контроль и оценка деятельности членов подразделения
	6

	
	
	
	5. Контроль и оценка технологической последовательности электромонтажных работ
	6

	
	
	
	6. Проведение инструктажей по ТБ. Планирование работы по охране труда
	6

	
	
	
	7. Участие в планировании и организации работы структурного подразделения
	6

	
	
	
	8. Участие в управлении работой структурного подразделения Анализ процесса работы структурного подразделения
	6

	
	
	
	9. Выполнение расчетов основных технико-экономических показателей
	6

	
	
	
	10. Составления сметной документации
	6

	
	
	
	11. Составление калькуляции затрат на производство и реализацию продукции
	6

	
	
	
	12. Расчет основных показателей производительности труда
	6

	 
	Всего часов
	72
	
	72


3.2. Содержание учебной практики
	Код и наименование 
ПМ и тем 
учебной практики
	Виды работ
	Содержание учебных занятий
	Объем 
часов
	Уровень 
освоения

	1
	2
	3
	4
	5

	УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации
	72
	

	Тема 1.

Разработка и проведение мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	Разработка и проведение мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1. Понятие о разработке и проведении мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при разработке и проведении мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	
	

	
	
	3. Правила разработки и проведения мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при разработке и проведении мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	
	

	
	
	5. Разработка и проведение мероприятий по приемке и складированию материалов, конструкций
	
	

	Тема 2.

Разработка и проведение мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	Разработка и проведение мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие о разработке и проведении мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при разработке и проведении мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	
	

	
	
	3. Правила разработки и проведения мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при разработке и проведении мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	
	

	
	
	5. Разработка и проведение мероприятий по рациональному использованию оборудования при эксплуатации, монтаже и ремонте  (строительных машин, энергетических установок, транспортных средств)
	
	

	Тема 3.

Составление графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	Составление графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие о составлении графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при составлении графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	
	

	
	
	3. Правила составления графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при составлении графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	
	

	
	
	5. Составление графиков проведения электромонтажных, ремонтных, пуско-наладочных  и эксплуатационных работ подразделения
	
	

	Тема 4. 
Контроль и оценка деятельности членов подразделения
	Контроль и оценка деятельности членов подразделения
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1. Понятие о контроле и оценке деятельности членов подразделения
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при контроле и оценке деятельности членов подразделения
	
	

	
	
	3. Правила контроля и оценки деятельности членов подразделения
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при контроле и оценке деятельности членов подразделения
	
	

	
	
	5. Контроль и оценка деятельности членов подразделения
	
	

	Тема 5. 

Контроль и оценка технологической последовательности электромонтажных работ
	Контроль и оценка технологической последовательности электромонтажных работ
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие о контроле и оценке технологической последовательности электромонтажных работ
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при контроле и оценке технологической последовательности электромонтажных работ
	
	

	
	
	3. Правила контроля и оценке технологической последовательности электромонтажных работ
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при контроле и оценке технологической последовательности электромонтажных работ
	
	

	
	
	5. Контроль и оценка технологической последовательности электромонтажных работ
	
	

	Тема 6. 

Проведение инструктажей по ТБ. Планирование работы по охране труда
	Проведение инструктажей по ТБ. Планирование работы по охране труда
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие о проведении инструктажей по ТБ, планировании работы по охране труда
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при проведении инструктажей по ТБ, планировании работы по охране труда
	
	

	
	
	3. Правила проведения инструктажей по ТБ, планирования работы по охране труда
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при проведении инструктажей по ТБ, планировании работы по охране труда
	
	

	
	
	5. Проведение инструктажей по ТБ. Планирование работы по охране труда
	
	

	Тема 7. 
Участие в планировании и организации работы структурного подразделения

	Участие в планировании и организации работы структурного подразделения
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие о планировании и организации работы структурного подразделения
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при планировании и организации работы структурного подразделения
	
	

	
	
	3. Правила планирования и организации работы структурного подразделения
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при планировании и организации работы структурного подразделения
	
	

	
	
	5. Участие в планировании и организации работы структурного подразделения
	
	

	Тема 8.

Участие в управлении работой структурного подразделения Анализ процесса работы структурного подразделения
	Участие в управлении работой структурного подразделения. Анализ процесса работы структурного подразделения
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие об управлении работой структурного подразделения, об анализе процесса работы структурного подразделения
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при управлении работой структурного подразделения , при анализе процесса работы структурного подразделения
	
	

	
	
	3. Правила управления работой структурного подразделения, анализа процесса работы структурного подразделения
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при управлении работой структурного подразделения, анализе процесса работы структурного подразделения
	
	

	
	
	5. Участие в управлении работой структурного подразделения Анализ процесса работы структурного подразделения
	
	

	Тема 9.

Выполнение расчетов основных технико-экономических показателей
	Выполнение расчетов основных технико-экономических показателей
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие о выполнении расчетов основных технико-экономических показателей
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при выполнении расчетов основных технико-экономических показателей
	
	

	
	
	3. Правила выполнения расчетов основных технико-экономических показателей
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при выполнении расчетов основных технико-экономических показателей
	
	

	
	
	5. Выполнение расчетов основных технико-экономических показателей
	
	

	Тема 10. 
Составления сметной документации

	Составления сметной документации
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1.  Понятие о составлении сметной документации
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при составлении сметной документации
	
	

	
	
	3. Правила составления сметной документации
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при составлении сметной документации
	
	

	
	
	5. Составления сметной документации
	
	

	Тема 11. 
Составление калькуляции затрат на производство и реализацию продукции

	Составление калькуляции затрат на производство и реализацию продукции
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1. Понятие о составлении калькуляции затрат на производство и реализацию продукции
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при составлении калькуляции затрат на производство и реализацию продукции
	
	

	
	
	3. Правила составления калькуляции затрат на производство и реализацию продукции
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при составлении калькуляции затрат на производство и реализацию продукции
	
	

	
	
	5. Составление калькуляции затрат на производство и реализацию продукции
	
	

	Тема 12. 
Расчет основных показателей производительности труда

	Расчет основных показателей производительности труда
	Содержание:
	
	ОК 1 –11, 
ПК 1.1 – 1.3, 
ПК 2.1 – 2.4, 
ПК 3.1 – 3.4, 
ПК 4.1 –4.4, 
ПК 5.1 –5.4, 
ЛР 1 – 12,
 ЛР 13 – 17

	
	
	1. Понятие о расчете основных показателей производительности труда
	6
	

	
	
	2. Организация рабочего места при расчете основных показателей производительности труда
	
	

	
	
	3. Правила расчета основных показателей производительности труда
	
	

	
	
	4. Техника безопасности при расчете основных показателей производительности труда
	
	

	
	
	5. Расчет основных показателей производительности труда
	
	

	
	
	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
	
	

	
	
	Всего часов:
	72
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной практики предполагает наличие учебных мастерских и/или учебных лабораторий, а также на предприятии/организации на основе прямых договоров с ОУ.
Реализация программы дисциплины требует наличия:
Лаборатории: 

· электрических машин; 

· электротехники и основ электроники; 

· электрооборудования промышленных и гражданских зданий; 

· монтажа, эксплуатации и ремонта электрооборудования промышленных и гражданских зданий; 

· электроснабжения промышленных и гражданских зданий; 

· наладки электрооборудования; 

· информационных технологий; 

· технических средств обучения. 

Мастерские: 

· слесарные; 

· электромонтажные; 

· механические; 

· сварочные.

Залы: 

· библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

· актовый зал.
Реализация программы учебной практики предполагает:

· выполнение обучающимися лабораторных и практических занятий, включая как обязательный компонент практические задания с использованием персональных компьютеров;

· освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной соответствующей образовательной среды в образовательной организации в зависимости от специфики вида деятельности.

При использовании электронных изданий образовательная организация должна обеспечить каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин.

Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.


3.2. Общие требования к организации образовательного процесса
Учебная практика проводится мастером производственного обучения или преподавателями профессионального цикла либо руководителем практики от организации.

Учебная практика проводится концентрированно по модулю после освоения теоретической части. Объем учебной практики 6 часов в день, 6-ти дневной рабочей недели.

Все обучающиеся, направленные для прохождения учебной практики, проходят инструктаж по технике безопасности, электробезопасности и пожарной безопасности на рабочих местах.

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Мастера производственного обучения, осуществляющие  руководство учебной практикой обучающихся, должны иметь   квалификационный разряд по профессии на 1-2 разряда выше, чем предусматривает ФГОС, высшее или среднее профессиональное образование по профилю профессии, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года.

3.4. Адаптация содержания образования в рамках реализации программы для  обучающихся с ОВЗ и инвалидов (слабослышащих, слабовидящих, с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с интеллектуальными нарушениями).
Реализация программы для этой группы обучающихся требует создания безбарьерной среды (обеспечение индивидуально адаптированного рабочего места):

Учебно-методическое обеспечение: наличия учебно-методического комплекса (учебные программы, учебники, учебно-методические пособия, включая рельефно-графические изображения, для слабовидящих детей, справочники, атласы, тетради на печатной основе (рабочие тетради), ФОСы, словари, задания для внеаудиторной самостоятельной работы, презентационные материалы, аудио-, видеоматериалы с аннотациями, анимационные фильмы, перечень заданий и вопросов для всех видов аттестации, макеты, натуральные образцы, материалы для физкультминуток, зрительных гимнастик.

Оборудование: звукоусиливающая акустическая система, наушники, синтезатор, беспроводное устройство оповещения, приборы для подключения и использования гаджетов, комплекс светотехнических и звуковых учебных пособий, и аппаратуры, персональный ПК, планшеты, ноутбуки, телевизор, проектор, лампы для освещения стола, тканевые шторы, увеличительные приборы (лупы настольные и для мобильного использования).

Активные технические средства: тренажеры, обучающие компьютерные программы, технические средства статической проекции (диапроекторы, установки полиэкранных фильмов, установки стереопроекции, голограммы и др.); звукотехнические устройства (стереомагнитофоны, микшеры, эквалайзеры, стереоусилители, лингафонные классы, диктофоны и др.); доска/SMART - столик/интерактивная плазменная панель с обучающим программным обеспечением.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
УП.4.01. Организация деятельности производственного подразделения электромонтажной организации
Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. В результате освоения учебной практики в рамках профессиональных модулей обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме дифференциального зачета.
	Результаты обучения

(освоенные умения в рамках ВПД)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	- разрабатывать и проводить мероприятия по приемке и складированию материалов, конструкций, по рациональному использованию строительных машин и энергетических установок, транспортных средств; 

- организовывать подготовку электромонтажных работ;

- составлять графики проведения электромонтажных, эксплуатационных, ремонтных и пуско-наладочных работ;

- контролировать и оценивать деятельность членов бригады и подразделения в целом;

- контролировать технологическую последовательность электромонтажных работ и соблюдение требований правил устройства электроустановок и других нормативных документов;

- оценивать качество выполненных электромонтажных работ;

- проводить корректирующие действия;

- составлять калькуляции затрат на производство и реализацию продукции;

- составлять сметную документацию, используя нормативно-справочную литературу;

- рассчитывать основные показатели производительности труда;

- проводить различные виды инструктажа по технике безопасности;

- осуществлять допуск к работам в действующих электроустановках;

- организовать рабочее место в соответствии с правилами техники безопасности.
	Текущий контроль:
· экспертное наблюдение и оценка выполнения практических заданий, лабораторной и самостоятельной работы;

· проверочная работа.
Промежуточная аттестация:

· дифференцированный зачет.
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