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Раздел 1. Общие положения

1.1. Настоящая основная образовательная программа (далее ООП СПО) по специальности среднего профессионального образования разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 07.05.2014 № 458, Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413 (с изм. и доп.). 

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального образования по специальности   35.02.09 Ихтиология и рыбоводство, планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности.

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе основного общего образования. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности.
1.2. Нормативные основания для разработки ООП:

· Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

· Приказ Минобрнауки России от 07.05.2014 N458 (ред. от 09.04.2015) "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство" (Зарегистрировано в Минюсте России 19.06.2014 N 32804);
· Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413 (с изм. и доп.) «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство»;

· Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» (в ред. от 28.08.2020);

· Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ от  05.08.2020г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»;

· Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013г. № 968  (в ред. От 17.11.2017г. с изм. От 21.05.2020г)  «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»;
· Устав ГАПОУ  ТО «Тобольский многопрофильный техникум», утвержденный директором Департамента образования и науки Тюменской области (приказ от 23.08.2018г. № 535/ОД).
1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП:

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования;

ООП – основная образовательная программа;

МДК – междисциплинарный курс;
ПМ – профессиональный модуль;
ОК – общие компетенции;

ПК – профессиональные компетенции;
ЛР – личностные результаты
ГИА – государственная итоговая аттестация;

Цикл ОГСЭ - Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
Цикл ЕН - Математический и общий естественнонаучный цикл
Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы
1.1.  Цель ППССЗ специальности 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство имеет своей целью подготовку высококвалифицированных  специалистов для рыбной и смежных отраслей промышленности путем развития у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной специальности. 

Выпускник должен быть готов к профессиональной деятельности по организации и выполнению работ по промышленному выращиванию гидробионтов, охране и воспроизводству ценных промысловых видов водных биоресурсов и контролю среды их обитания. 

Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на реализацию следующих принципов: 

· ориентация при определении содержания образования на запросы работодателей и потребителей; 

· формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 

· формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в нестандартных ситуациях. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 
техник – рыбовод.
Формы получения образования: допускается только в профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования 

Формы обучения: очная.
Срок освоения ППССЗ специальности 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство:

	Уровень образования, необходимый для приема на обучение по ППССЗ


	Наименование квалификации
	Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения



	Основное общее образование


	Техник-рыбовод
	3 года 6 месяцев




 Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с одновременным получением среднего общего образования в пределах ППССЗ.
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников:  организация и выполнение работ по промышленному выращиванию гидробионтов, охране и воспроизводству ценных промысловых видов водных биоресурсов и контролю среды их обитания.
          3.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника:

· гидробионты; 

· корма, удобрения, специальные препараты; 

· гидротехнические сооружения; 

· технические средства рыбоводства и рыболовства; 

· технологические приемы воспроизводства и выращивания гидробионтов; 

· процессы организации и управления в организациях рыбного хозяйства, малых предприятиях; 

· первичные трудовые коллективы

3.3. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям
	Наименование основных видов деятельности
	Наименование профессиональных модулей
	 Квалификация   

« Техник - рыбовод»

	Контроль качества среды обитания гидробионтов и их учет
	ПМ 01. Контроль качества среды обитания   гидробионтов и их учет
	осваивается

	Воспроизводство и выращивание рыбы и других гидробионтов
	ПМ 02. Воспроизводство и выращивание рыбы и других гидробионтов
	осваивается

	Охрана водных биоресурсов и среды их обитания
	ПМ 03. Охрана водных биоресурсов и среды их обитания
	осваивается

	Управление работой структурного подразделения рыбоводческой организации
	ПМ 04. Управление работой структурного подразделения рыбоводческой организации
	осваивается

	Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	 ПМ 05. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих: 18097 Рыбовод
	осваивается


Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы

4.1. Общие компетенции
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

OK 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Обеспечивать безопасные условия труда в профессиональной деятельности. 

4.2 Техник-рыбовод должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам деятельности: 

4.2.1 Контроль качества среды обитания гидробионтов и их учет. 

ПК 1.1 Проводить гидрологические исследования на рыбохозяйственных водоемах. 

ПК 1.2 Оценивать состояние ихтиофауны. 

ПК 1.3 Систематизировать и обрабатывать ихтиологический материал. 

ПК 1.4 Отбирать и обрабатывать гидробиологические и гидрохимические пробы. 

4.2.2 Воспроизводство и выращивание рыбы и других гидробионтов. 

ПК 2.1 Формировать, содержать и эксплуатировать ремонтно-маточное стадо. 

ПК 2.2 Выращивать посадочный материал. 

ПК 2.3 Выращивать товарную продукцию. 

ПК 2.4 Разводить живые корма. 

ПК 2.5 Организовать перевозку гидробионтов. 

ПК 2.6 Эксплуатировать гидротехнические сооружения и технические 

средства рыбоводства и рыболовства. 

ПК 2.7 Проводить диагностику, терапию и профилактику заболеваний 

гидробионтов. 

4.2.3 Охрана водных биоресурсов и среды их обитания.  

ПК 3.1 Организовывать и выполнять работы по поддержанию численности и рациональному использованию ресурсов гидробионтов во внутренних водоемах. 

ПК 3.2 Выполнять работы по охране и рациональному использованию ресурсов среды обитания гидробионтов. 

ПК 3.3 Организовывать и регулировать любительское и спортивное рыболовство. 

ПК 3.4 Обеспечивать охрану водных биоресурсов и среды их обитания от незаконного промысла. 

4.2.4 Управление работой структурного подразделения рыбоводческой организации. 

ПК 4.1 Планировать работу участка. 

ПК 4.2 Организовывать выполнение работ и оказание услуг в области рыбоводства. 

ПК 4.3 Контролировать ход выполнения работ исполнителями. 

ПК 4.4 Оценивать результаты деятельности исполнителей. 

ПК 4.5 Вести утвержденную учетно-отчетную документацию участка. 

4.2.5 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

ПК 5.1 Проводить гидрологические исследования на рыбохозяйственных водоемах. 

ПК 5.4 Отбирать и обрабатывать гидробиологические и гидрохимические пробы. 

ПК 5.1 Формировать, содержать и эксплуатировать ремонтно-маточное стадо. 

ПК 5.2 Выращивать посадочный материал. 

ПК 5.3 Выращивать товарную продукцию. 

ПК 5.4 Разводить живые корма. 

ПК 5.5 Организовать перевозку гидробионтов. 

ПК 5.6 Эксплуатировать гидротехнические сооружения и технические средства рыбоводства и рыболовства. 

ПК 5.7 Проводить диагностику, терапию и профилактику заболеваний гидробионтов. 

4.3. Личностные результаты

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	ЛР 13

	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	ЛР 14

	Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
	ЛР 15

	Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности
	ЛР 16

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии
	ЛР 17


Раздел 5. Структура образовательной программы 
5.1. Учебный план  (Приложение 1).
5.2. Календарный учебный график (Приложение 2).
5.3. Программа воспитания.

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной программы:

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике.
Задачи: 

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации;

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные социализирующие отношения;

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства;

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания.

5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3.
5.4. Календарный план воспитательной работы

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3.
Раздел 6. Условия реализации образовательной программы
6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы.
6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов.

Перечень специальных помещений
Кабинеты:

социально-экономических дисциплин;

иностранного языка;

математики;

информационных технологий в профессиональной деятельности; 

геодезии; 

рыбохозяйственной гидротехники; 

технических средств рыбоводства и рыболовства; 

рыбоводства; 

экологических основ природопользования; 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда.
Лаборатории:
ихтиологии; 

зоологии беспозвоночных; 

аналитической химии; 

микробиологии, санитарии и гигиены; 

мониторинга среды обитания гидробионтов; 

ихтиопатологии; 

метрологии и стандартизации.
Аквариальная

Спортивный комплекс:

Залы:

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;

актовый зал.

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики по специальности.
Образовательная организация, реализующая программу специальности 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство должна располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 
Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально- технического обеспечения, включает в себя: 

6.1.2.1. Оснащение лабораторий 
Лаборатория ихтиологии оснащена оборудованием
 - рабочее место преподавателя и обучающихся (столы и стулья по количеству мест);

  - термометр водный (термометр для воды) ТБ-3-М1 исп.1 в защитном корпусе,

  - лабораторные весы электронные JHAUSSPS-602F;

- рефрактометр ИРФ-454 Б2М;

- аквадистиллятор ДЭ-4; 

- термостат ТВ-80-1-ИЗ; 

- микроскоп Биомед 6;

- весы чашечные (средние, большие); 

- аналитические весы; 

 -рН-минивольтметр;

- фотоколориметр; 

- центрифуга; 

- водяная баня;

- химические реактивы;

-лабораторная посуда. 
Лаборатория зоологии беспозвоночных оснащена оборудованием:

 - рабочие места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

-  лабораторные весы электронные JHAUSSPS-602F;

- рефрактометр ИРФ-454 Б2М;

- Аквадистиллятор ДЭ-4;

- термостат ТВ-80-1-ИЗ, 
- микроскоп Биомед 6.
Лаборатория аналитической химии оснащена оборудованием:

- рабочие места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

-шкаф со стеклянными дверками; 
- шкаф стеклянный; 
-шкаф книжный;
- столы для препараторской и столы для демонстрации опытов;
- доска;
- экран; 
- мультимедиа проектор; 
- стенд  «Охрана труда»; 
- учебные приборы и оборудование; 
- комплекты для лабораторных работ с расходными материалами;
- наглядные пособия;  
Лаборатория микробиологии, санитарии и гигиены оснащена оборудованием:

  - рабочие места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- мультимедиа-проектор; 

- экран; 

- компьютер; 

- принтер; 

- доска.
Лаборатория мониторинга среды обитания гидробионтов оснащена оборудованием:

  - рабочие места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- термометр водный (термометр для воды) ТБ-3-М1 исп.1 в защитном корпусе;

-  лабораторные весы электронные JHAUSSPS-602F;

- рефрактометр ИРФ-454 Б2М; 
- аквадистиллятор ДЭ-4;

- Термостат ТВ-80-1-ИЗ.
Лаборатория ихтиопатологии оснащена оборудованием: 

- рабочее место преподавателя и обучающихся (столы и стулья по количеству мест);

  - термометр водный (термометр для воды) ТБ-3-М1 исп.1 в защитном корпусе,

  - лабораторные весы электронные JHAUSSPS-602F;
- рефрактометр ИРФ-454 Б2М;
- аквадистиллятор ДЭ-4; 
- термостат ТВ-80-1-ИЗ; 
- микроскоп Биомед 6;
- весы чашечные (средние, большие); 
- аналитические весы; 
 -рН-минивольтметр;
- фотоколориметр; 
- центрифуга; 
- водяная баня;
- химические реактивы;
-лабораторная посуда. 

Лаборатория метрологии и стандартизации оснащена оборудованием:

 - рабочее место преподавателя и обучающихся (столы и стулья по количеству мест);

 - мультимедиа-проектор; 
- эран; 
- компьютер; 
- принтер; 
- доска.
6.1.2.3. Оснащение баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и производственную практику.

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей. 
Производственная практика реализуется в организациях соответствующего  профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области «Ихтиология и рыбоводство».

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования.
6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса 

Программа подготовки специалистов среднего звена обеспечивается учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Реализация ППССЗ 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) программы подготовки специалистов среднего звена. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся  обеспечены доступом к сети Интернет. 

В техникуме имеется библиотека - читальный зал на 25 посадочных мест, абонемент. Обучающиеся обеспечены доступом к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет, для этого в читальном зале библиотеки имеются 3 компьютера. В библиотеке ТМТ предоставляется доступ  к полнотекстовым лицензионным изданиям в электронных библиотечных системах  (ЭБС): 

1. ЭБС «book.ru»    - многофункциональный доступ

2. ЭБС «Лань» (e.lanbook.com) -  многофункциональный доступ. 

3. ЭБС «Юрайт» (biblio-online.ru) - доступно 5 изданий, в том числе 5 изданий для учебного процесса по ППССЗ для СПО. 

Каждая ЭБС представляет собой базу данных, содержащую издания в первую очередь учебной литературы, а также научной литературы, и издания научных журналов. Поиск информации по ЭБС возможен с любого устройства, как на территории техникума, так и в удаленном доступе. Также имеется правовая система «Консультант Плюс» 

При использовании электронных изданий техникум обеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в кабинетах информатики и информационных технологий в профессиональной деятельности в соответствии с объемом изучаемых дисциплин (модулей). 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех  циклов, изданными за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы включает официальные, справочно-библиографические и периодические издания. 

       6.3. Требования к организации воспитания обучающихся 

6.3.1. Условия организации воспитания определяются образовательной организацией.

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе эффективности и практическом опыте.

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с обучающимися:

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и т.д.)

– массовые и социокультурные мероприятия;

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия;

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций;

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации;

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и др);

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, экскурсии и др.);

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся.

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы.
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности   «Ихтиология и рыбоводство» и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности «Ихтиология и рыбоводство» (не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций).
Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности «Ихтиология и рыбоводство», в общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25 процентов.

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы

6.5.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн.

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация выпускников образовательного учреждения среднего профессионального образования является обязательной и осуществляется после освоения ППССЗ специальности 35.02.09 Ихтиология и рыбоводство в полном объеме. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломная работа). Тематика выпускной квалификационной работы обязательно соответствует содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы определяются техникумом на основании порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускников по ППССЗ СПО, а также на основании локальных нормативных документов техникума. 

Защита выпускных квалификационных работ проводятся на открытых заседаниях государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее состава. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к выпускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний доводятся до сведения обучающихся, не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

В программу государственной итоговой аттестации включается: 

а) вид государственной итоговой аттестации; 

б) объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации; 

в) сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

г) условия подготовки и процедура проведения государственной итоговой 

аттестации; 

д) критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника; 

е) защита выпускной квалификационной работы. 

Объем времени на подготовку, и проведение государственной итоговой аттестации установлен осваиваемой образовательной программой среднего профессионального образования. Срок проведения государственной итоговой аттестации определяется техникумом в соответствии с рабочим учебным планом. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые. 

Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем государственной экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя - его заместителем) и секретарем государственной экзаменационной комиссии и хранится в техникуме.
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